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Caracteristicas Generales

Colegio Particular Subvencionado de Financiamiento Compartido

Mixto — Inclusivo — Laico

Resolucion Ministerial N° 1492 de 2005 E.Basica — E.Parvularia

O Resolucion Ministerial N° 1335 de 2017 E. Parvularia, Basica y Media

Supervision de: Deprov. Talagante , Inspeccion del Trabajo, Agencia de Calidad, Superintendencia
de Educacion, Seremi

Se rige por los Planes y Programas de Estudio otorgados por el Ministerio de Educacion.

Entidad Sostenedora: Corporaciéon Educacional Dreyse — Representante Legal Ximena Diaz Dreyse



VISION Y MISION COLEGIO DREYSE

Nuestro colegio, pretende

formar personas respetuosas,
responsables, seguras de si mismas,
reflexivas y creativas, conscientes de
sus limitaciones y capacidades, lo
gue les permitira enfrentar con éxito
los desafios que se le presenten en
toda indole de situaciones y crear asi
un proyecto de vida coherente con su
entorno, que le permita insertarse

Optimamente en la sociedad actual.

El Colegio Dreyse Belser tiene
como mision formar a los alumnos y alumnas,
en personas integrales, capaces de enfrentar
los continuos cambios de una sociedad cada
vez mas competitiva y exigente. El colegio
generard las instancias que permitan
desarrollar sus capacidades y aptitudes con el
fin de enfrentar con éxito su rol de estudiante
en el presente, y trabajador en el futuro.

Reconociendo que: la Educaciéon
es mas que la sola transmision de
conocimientos y la adquisicién de
competencias, valoradas por el mercado.
Envuelve valores, forja el caracter, entrega
orientaciones, crea un horizonte de sentidos
compartidos. Formar a nuestros nifios y nifias
al cobijo de un orden moral, para el éxito
académico y social; es parte de nuestra
mision. El colegio pondra énfasis en formar un
ser humano pleno de virtudes y que encarne
en si mismo los valores de amor, honestidad,
solidaridad, responsabilidad, respeto y
tolerancia.



EQUIPO DE TRABAJO

‘ Equipo de Gestion
Equipo Docente

Equipo Asistente




Equipo de Gestion

O Sostenedor: Corporacion Educacional Dreyse
O Directora : Ximena Diaz Dreyse

O Jefe Unidad Técnica Pedagodgica: Beatriz

Carrasco-Denisse Jorquera

O Administracion General: César Clavero C.

O Gestidn Actividades Extraprogramaticas:

Beatriz Carrasco

Convivencia Escolar: Esteban Sepulveda /

Esteban Cuello

Comunicacion: Constanza Amenabar

o Cuerpo Docente: Jefaturas

4°M Carlos Peralta
3*M Marco Martinez
2°M Milena Aguirre
1°M Héctor Carrasco
8° B Mario Nufiez

7° B Rosa Concha

6° B Catalina Miranda
5° B Tamara Roman
4° B Paola Steembecker
3° B Ximena Llanos
2° B Stephany Zavalla
1° B Desirée Folch

K Beatriz Carrasco
PK Natalia Hurtado




Docentes Sin Jefatura: Asistentes Profesionales:

Sonia Hurtado Psicélogo: Esteban Cuello
Marco Castro Psicopedagoga: Nicole Ahumada
Karen Barra Comunicacion Social; Constanza Amenabar

Guillermo Munoz

Camila Espinoza Area Tecnologica: Eduardo Mella

Victor Vidal

Olga Escobar Asistentes de la Educacion:

. Carmen Paez
Marcia Abarca

Jeannette Sanhueza

Julia Espinoza

Paola Arias

Docentes: 26

Andrea Matta
Asistentes Profesionales: 4 Verénica Zufiga
Asistentes de la Educacion:10 Haydee Varela
Total Funcionarios: 40 Susana Araya

Berta Vargas



EDUCACION DE CALIDAD

o Curriculum: Ejecuciéon de Planes y Programas de Estudio
ano 2019

o Idoneidad: Planta docente y Asistente Calificada.

o Clases : Durante el ano 2019 se realizaron todas las horas

pedagodgicas planificadas. 44 E. Media-40 E. Basica con
JECD — 30 E. Basica sin JEC 21 E. Parvularia

o Calendario Escolar 2019 : Planificacion Anual de
Actividades.

o Literatura: Seleccion literatura clasica y vanguardista.
o Uso TIC: Estrategias de aprendizaje.
o Sep: Plan Mejoramiento efectivo ano 2019

o Proyectos: De caracter cultural, Pedagdgico, deportivo,
medioambientalista, musical y administrativos.




ESTADISTICAS

Matricula:

2011 2013 | 2015 2017 2019

9239 277 325 ‘ 391 ‘ 405

Alumnos Prioritarios — Vulnerables:

2012 2013 2015 2017 2019
80 105

129 | 161 | 189

‘ Rendimiento Basica y Media 2019:

Matricula Retirado | Aprobados | Reprobados
CECI WY S
Media

417 39 353 25



ESTADISTICAS

SIMCE 2019

LECTURA
MATEMATICA

8° Basico 8° Basico
230 242

. CATEGORIA DE DESEMPENO:




PLAN MEJORAMIENTO SEP

DIMENSIONES:
GESTION PEDAGOGICA
LIDERAZGO
CONVIVENCIA ESCOLAR

GESTION DE RECURSOS



HECHOS DESTACADOS 2019

ACTIVIDADES EXTRAPROGRAMATICAS:

.- Campamento Ensefianza Media - Dia del Nifio — Feria Mateméatica — Dia del
libro — Feria de Inglés — Concurso Ortografia

.- Salidas pedagogicas a Empresas Recicladoras (Ministerio del M. Ambiente)
OTRAS ACTIVIDADES:

.- Premiacion Rendimiento — Control Joven Sano — Control Nifio Sano —
Capacitaciones y Redes con Senda y PRM de Sename — Campafia Ponte a Su
Lado — Salidas Pedagogicas Vocacionales

TALLERES:

- Talleres deportivos dentro y fuera de JEC — Teatro - Taller Inglés — PSU —
Ajedrez.

COMUNICACION:

.- Plataforma de mensajeria — Biblioteca virtual - Webclass - Facebook - Pagina
Web — Redes Sociales - Trabajo con diferentes organizaciones como OPD
, SENAME , SENDA , ACHS, entre otras.

ACCIONES:

.- Informacion y Actualizacion de Reglamentos y Protocolos
.- Charlas - Capacitaciones

.- Salidas pedagogicas diversas

.- Proyectos y Miniproyectos por asignatura y colectivos.



RECURSOS de APRENDIZAJE

‘Incremento y mantencion de recursos de aprendizaje
para: Sala de Musica — Laboratorio Ciencias-
Laboratorio de Computacion — Biblioteca - Cra

Equipamiento de apoyo Pedagdgico y Materiales para
Educacion Fisica y Artes Visuales

* Implementacion Tecnologica para todas las Salas de
Clases



OBLIGACIONES-OBJETIVOS
Y METAS ANO 2019
@ ACCIONES EN LA IMPLEMENTACION DEL
CURRICULUM ESCOLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
SEGURIDAD ESCOLAR




Cumplimiento de Planes y Programas de Estudio
Orientacion Vocacional

Uso y entrega de Textos Escolares para 2019
Lectura y Escritura de los Estudiantes de 1° basico

Mayor Integracion de los apoderados en ayuda de mejores
aprendizajes

Participacion en actividades Cientificas y Deportivas
comunales e interprovinciales

Plan de Mejoramiento Educacional
Optimizar la Buena Convivencia Escolar

Fomento Lector Visita de los Autores: Pia Barros y Luis
Alberto Tamayo

Fomento Cientifico: Visita del Ingeniero en Biotecnologia
Molecular Gonzalo Ureta

Apoyo a la Salud de la Comunidad Escolar: Capacitaciéon de
Destibrilador



ACTIVIDADES ANO LECTIVO 2019

. CALENDARIO ESCOLAR
‘Q 2019




ULALLUINIDOAINI LA U AU AN

2019

28 de febrero

HITOS

Reanudacion
Actividades Docentes

Planificacion ano 28 de febrero-1° de marzo

lectivo 2019

Inicio de clases del
primer semestre

Lunes 04 de marzo

1? reunion
Semana 25 a 27 de marzo

Reuniones de
apoderados

1ER Consejo Escolar 18 de marzo

Cuenta Publica 28 de marzo

Evaluacion Diagnoéstica Marzo 2019
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2019

Consejos Técnicos del Jueves
primer semestre 2 horas semanales
Inter feriado Lunes 20 de Mayo
16 y 17 de septiembre
Salida Pedagogica 4y 5 de abril
Campamento E. M.
Salidas Pedagoégicas Por confirmar

Participacion en Durante todo el ano
actividades
extraprogramaticas

Evaluacion y Jueves 11 y Viernes 12 de
Planificacion Curricular julio
Sin estudiantes




CALENDARIZACION 2019

HITOS FECHAS

lunes 15 a viernes 26 de julio
Inicio de Clases 2° S. Lunes 29 de julio

Dia de la Chilenidad Sabado 07 de septiembre
Dia del Profesor 16 de octubre

Simce4®° BASICO — 8° BASICO Octubre y Noviembre
2° MEDIO

Aniversario Colegio Viernes 08 de noviembre

Dreyse

Término Ano Escolar 4° Noviembre
Ano Medio 2 semanas antes de PSU

Término de clases Martes 10 de Diciembre ‘
Jornada PK a 3° Ano
Medio




MARZO 2009 - 2019

INFRAESTRUCTUR
0.4

TRABAJOS EJECUTADOS




Ano 2009: Multicancha
Ano 2010: Protecciones Multicancha — Cierre 12 de Septiembre — Mantencion General
Ano 2011: Construccion Comedor — Construceciéon Laboratorio

Ano 2012 : Construccion Oficinas — Porteria — Sala Primeros Auxilios — Banos Ninas y Ninos -
Extension y Cierre de Patio — Pasamanos — Mantencion General

Ano 2013: Construccion Sala 1° Medio y Sala Multitaller — Pasillo — Oficina Recepcion —
Iluminacién Salas y Dependencias

Ano 2014: Construccion 2 Salas E. Media — Oficina Direccion — Pasillo - Pintura General -
Cambio de Puertas — Renovacion de Iluminacion

Ano 2015 : Pavimentacion ingresos recepcion y entrada general — Incorporacion Camaras
Perimetrales e interiores.

Ano 2016: Habilitaciéon sala 4° ano medio — Ampliacién Sala de Profesores.
Ano 2005 a 2014: 1306 M2 Construidos 450 M2 Multicancha
2018 Mantencion General y Pintura Completa del Establecimiento

2019: Mantencion y Reparacion General. Intervencion especial en el Alcantarillado



. © INGRESOS Y EGRESOS 2019

Apoyo al mantenimiento
® Subvencion General

‘ Sep

Ingresos y Gastos




RENDICION 2019 SUPERINTENDENCIA DE

EDUCACION
.- Rendici6on General : .- Mantenimiento:
Saldo e Ingresos: $ 435.287.861 Ingresos y Saldo: $ 4.417.663
Gastos: $ 422.222.097 Gastos: $ 4.416.705
Saldo $ 13.065.764 Saldo. $ 958
.- Rendicion Sep .- Proretencion:
Ingresos y Saldo: $ 108.427.578 Ingresos y Saldo: $ 1.5685.614
Gastos: $ 100.057.596 Gastos: $0

Saldo $§ 8.369.982 Saldo: $ 1.585.614



SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD

Ministerio de Educacion

Consejo Nacional de Educacion
Superintendencia de Educacion
Agencia de Calidad de la Educacion

El Ministerio, en su calidad de 6rgano rector del
Sistema, sera el responsable de la coordinacion de
las 1nstituciones del Estado que lo componen, con el
fin de garantizar una gestion eficaz y eficiente de
todos ellos



